
! *互联网J+ 时代 *对分课堂+ 与高职商务英语教学改革!

广东教育!职教!!"#$年第#"期

了强烈的冲击和挑战, *互联网J教育+ 的理念应运而生, 一

张网# 一个移动终端" 几百万学生" 学校任你挑# 老师由你

选" 这就是 *互联网J教育+, 微课# 慕课# 翻转课堂# 手机

课堂等" 这就是 *互联网 J教育+ 的结果, "#$, <"#$* 年知

网收录 *商务英语与微课+ 相关论文共计 $(' 篇# *商务英语

与慕课+ 相关论文共计 ($ 篇# *商务英语与翻转课堂+ 相关

论文共计 $,( 篇# *商务英语与手机课堂+ 相关论文共计 $

篇,

在网络时代" 高校学生获取知识和信息的途径呈现多元

化多渠道的特点, 微课# 慕课# 翻转课堂# 手机课堂可以让学

生随时随地学习" 但对学生的学习自律性和自主性提出了更

高的要求, 而自主性学习恰是高职学生的弱项" 再者对于成长

在网络碎片化时代的学生" 长时间保持注意力很困难" 这也成

为课下自主学习的一个绊脚石, *对分课堂+ 融合了讲授式和

讨论式课堂的优点" 教师先讲解重难点" 让学生在课后有一周

时间自主安排学习" 进行个性化的内化吸收" 然后回到课堂上

进行讨论深化对知识的理解" 老师也可以掌握学生的学习情

况, 该种课堂教学模式更加适合高职学生的学情" 操作性更

强, 下面将详细讨论如何在商务英语教学课堂上高效实施对

分课堂,

三# 对分课堂的实施

张学新教授最初是在 "#$& 年复旦大学心理学系大二年级

心理学研究方法与实验设计必修课上实践对分课堂的" 同一

学期上海理工大学的一名青年教师在研究生一年级的公共英

语口语课上也尝试了对分课堂, "#$) <"#$* 年" 知网上收录

的将对分课堂运用到高职各类课程教学中的相关论文共计 &$

篇, 而其中与高职商务英语教学相关的共计 ( 篇, 各专业各课

程均有自己的特点" 因此实施对分课堂时也应避免 *一刀切+

的情况" 要因材施教,

&一) 构建实施框架

对分课堂实施之前" 授课教师必须要有明晰的实施框架"

在学期第 $ 次课就需对学生讲明规则及课程安排" 让学生分好

小组" 介绍对分课堂的教学方法及考核方式等等, 对分课堂在

时间上把教学清晰地分成三个阶段! 讲授 &g4N?N75:5O67)# 内

化吸收 &E??O=O9:5O67) 和讨论 &CO?R3??O67), 以笔者任教的外

贸函电英文写作课程为例" 各阶段在课堂的实施如图 $ 所示"

最后的 $ 个阶段是根据课程设置和课程特点添加,

图 $!对分课堂实施框架图

&二) 重视过程评价" 加强平时分的管理与考核

任何课堂教学改革的实施都需要制度的保障, *对分课

堂+ 本质是提高学生的思辨能力" 逐步培养学生自主学习能

力" 注重过程评价" 因此首先要确保学生的平时成绩占期末总

评分的 ,#W或以上, 加强对学生平时分的考核与管理, 这样

可以保证学生的平时学习参与度与自主学习程度, 以笔者任

教的外贸函电英文写作课程为例" 学生总评考核所占比例如

表 $ 所示!

表 $!对分课堂总评考核图

内容 &$##W) 计分

平时

成绩

,#W

出勤 $#W

平时采用百分制, 迟到 $ 次扣 ( 分" 旷课 $ 次扣 ) 分, 两次迟到计为 $ 次旷课" 旷课 $# 次 &"# 学时"

即该课程总课时的三分之一) 则取消该门课的考查成绩

课堂表现 (#W 平时采用百分制, 加分制, 回答错误不扣分. 表现积极者可加 $ )̀ 分不等

作业 "#W 平时采用百分制, * 次作业" 并且留底以备存档

期末成绩 &#W 主要从单词# 句子# 段落# 篇章这三个方面考查学生的英语写作能力" 卷面考试

&三) 具体实施步骤

笔者所任教的外贸函电英文写作课有 " 个平行班" 分别是

高职商务英语大二一# 三班" 人数分别为 &# 和 &" 人, 采用的

是 $世纪商务英语---外贸函电% 的教材" 每周上课 " 次"

连续 " 节" 每节 &) 分钟, 总共上课 $* 周" 第 $ 周介绍课程#

教学安排# 教学方法及函电的基本知识" 要求学生以 & )̀ 人

分好组提交分组名单" 最后 $ 周考前答疑及考试" 剩余 $, 周

学习教材 * 个单元, 每 " 周完成 $ 个单元, 第 " 周的第 $ 次课

讲解单元基本概念# 基础商务知识" 进行样信分析并布置课后

写作任务" 要求学生在作业下方标注出所用到的专业词汇# 实

&'




